zaw, Ml ZARZADZENIE NR 43 /2023
Jhpequp v U DYREKTORA INSTYTUTU GRUZLICY 1 CHOROB PLUC
z dnia 18 grudnia 2023 r.

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Instytutu Gruzlicy i Choréb Pluc

Po zasiggnigciu opinii Rady Naukowej i zaktadowych organizacji zwiazkowych Instytutu Gruzlicy i Choréb
Phuc, zwanego dalej Instytutem, oraz na podstawie § 13 ust. 1 Statutu Instytutu Gruzlicy i Chorob Phuc,

zarzadzam co nastepuje:

§1

W strukturze organizacyjnej Instytutu Gruzlicy i Choréb Pluc w Warszawie wprowadzam

nastepujace zmiany:

1. Przenosz¢ komorke organizacyjna pn. Pracownia Domowego Leczenia Tlenem do  struktury
organizacyjnej Przychodni Przyklinicznej Instytutu i zmieniam jej nazweg na Poradnia Domowego
Leczenia Tlenem. Dodatkowo w strukturze organizacyjnej Przychodni Przyklinicznej Instytutu tworze
komorke organizacyjna pn. Gabinet diagnostyczno-zabiegowy DLT.

2. W Dziale Nauki i Wsparcia Projektow tworzg¢ komorke organizacyjng pn. Sekcja ds. Badan Klinicznych.

3. Wylaczam komorke organizacyjna pn. Zespot Kontroli Zakazen Szpitalnych z pionu podlegtosci
Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa i przenosze do pionu Dyrektora.

4. Wylaczam stanowisko ds. BHP oraz stanowisko ds. Obronnosci, Obrony Cywilnej i Bezpieczenstwa
Przeciwpozarowego z pionu podleglosci Zastgpcy Dyrektora ds. Administracyjno-Technicznych
i przenoszg do pionu Dyrektora.

5. Wylaczam komorke organizacyjna pn. Kancelaria Ogolna z pionu podleglosci Zastgpcy Dyrektora ds.
Administracyjno-Technicznych i przenosz¢ do pionu Zastgpcy Dyrektora ds. Zarzadzania i Organizacji.

6. Wylaczam komorke organizacyjng pn. Dzial ds. Ewidencji i Rozliczania Swiadczen Medycznych
z pionu podlegltosci Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa i przenosz¢ do pionu Zastgpcy Dyrektora ds.
Zarzadzania i Organizacji.

7. Ustanawiam w pionie podleglosci Dyrektora Pelnomocnika Dyrektora ds. Systemu Zarzadzania
Jakoscia.

8. Ustanawiam w pionie podleglosci Dyrektora Pelnomocnika Dyrektora ds. Praw Pacjenta.

9. Zmieniam nazwg stanowiska ,,Radca prawny” na komorke organizacyjna ,.Zespot radcow prawnych”™.

10. Zmieniam nazw¢ komorki organizacyjnej .,Apteka”™ na .,Apteka Szpitalna™ .

11. Zmieniam nazwe¢ komorki organizacyjnej zlokalizowanej w II Klinice Choréb Phuc ,.Oddzial” na

..Oddzial IT”.

§2
W strukturze organizacyjnej Oddzialu Terenowego Instytutu Gruzlicy i Choréb Pluc w Rabce-Zdroj
wprowadzam nast¢pujgce zmiany:
1. W Klinice Alergologii i Pneumonologii zmieniam nazwe komdrki organizacyjnej z ..Oddziat
Kliniczny I” na ,,Oddziat Alergologii™.
2. Zdniem 31grudnia 2023 r. w Klinice Alergologii i Pneumonologii likwiduj¢ komoérki organizacyjne:

)



1) Oddziat Kliniczny II,
2) Gabinet Diagnostyczny (testow skornych, Ph-metri i PSG),
3) Szkota dla Dzieci Chorych na Astme i Choroby Alergiczne.

3. Przenosze z Kliniki Alergologii i Pneumonologii komérke organizacyjng pn. Pracownia Badan
Czynnosciowych Uktadu Oddechowego do jednostki organizacyjnej: Zaktad Fizjopatologii Ukladu
Oddechowego.

4. Z dniem 31grudnia 2023 r. likwiduje komorke organizacyjng pn. Klinika Pneumonologii.

5. Z dniem 31grudnia 2023 r. likwiduje w Samodzielnej Pracowni Endoskopii komorke organizacyjng
pn. Pracownia Bronchologiczna.

6. Przenosze Zaklad Fizjopatologii Ukladu Oddechowego, z pionu Z-cy Dyrektora Oddziatu
Terenowego ds. Naukowych, do zakresu dziatania i odpowiedzialnosci Z-cy Dyrektora Oddziatu
Terenowego ds. Lecznictwa.

7. Z dniem 31grudnia 2023 r. likwiduje komorke organizacyjng pn.: Pracownia Ergospirometrii.

8. Zmieniam nazewnictwo komorek organizacyjnych:

1) ,Pracownia Fizjologii i Patologii” na ,Pracownia Badan Czynnosciowych Ukladu
Oddechowego™,
2) ..Pracownia Polisomnografii” na ,,Samodzielna Pracownia Polisomnografii”.

9. Wylgczam Dzial Zaméwien Publicznych, stanowisko ds. bhp i ppoz. oraz stanowisko inspektora ds.
obrony cywilnej i obronnych z pionu podlegtosci Zastgpcy Dyrektora Oddzialu Terenowego ds.
Logistycznych i przenosze do pionu Dyrektora Oddziatu.

10. Zmieniam nazwe jednostki organizacyjnej ,.Specjalistyczne Poradnie Przykliniczne™ na ,.Zespot
Poradni Specjalistycznych™.

11. Zmieniam nazwe komorki organizacyjnej ..[zba Przyje¢ — Rejestracja Ogdlna i do Specjalistycznych
Poradni Przyklinicznych™ na ,,Izba Przyjec¢ i Rejestracja Pacjentow™.

12. W klinikach/oddziatach zmieniam godziny odwiedzin pacjentéw od 15%-20%.

§3
Regulamin Organizacyjny Instytutu Gruzlicy i Choréb Phluc otrzymuje brzmienie zatacznika do niniejszego

zarzadzenia.

§4
Traci moc zrzadzenie nr 32/2018 Dyrektora Instytutu Gruzlicy i Choréb Pluc z dnia 10 sierpnia 2018 r.

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego instytutu Gruzlicy i Chorob Pluc wraz ze wszystkimi zarzadzeniami

zmieniajacymi.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Instytutu Gruzlicy i Choréb Phuc
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dr hab. n. med. Stefan Wesolowski



